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การรายงานผลการดำเนินการตามมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ของ สถานีตำรวจภูธรแมอ่าย จังหวัดเชียงใหม ่

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ตามที ่  สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได ้ร ่วมกับสำนักงาน            
ตำรวจแห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีตำรวจทั่วประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ในฐานะ
หน่วยงานในสังกัดสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการประชาชนในเขตพื้นที่ เพื่อสะท้อนให้เห็นถึง
บทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ  และเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการ
ทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาระบบการบริหารราชการ การให้บริการ    
ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

สถานีตำรวจภูธรแม่อาย ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรแม่อาย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รายละเอียดดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



1) การศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้องดำเนินการและประเด็นที่ต้องปรับปรุงและ 
พัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ.2569 และกำหนดผู้รับผิดชอบ 

สถานีตำรวจภูธรแม่อาย ในวันที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.พงษ์ธรรศ เจริญปรีชญา
พงษ์ ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรแม่อาย ได้จัดการประชุม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขึ้นเพ่ือ
ศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที ่ต้องดำเนินการและประเด็นที ่จะต้องปรับปรุงและพัฒนาใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 และได้ออกคำสั่งมอบหมายหน้าที่กำหนดผู้รับผิดชอบในแต่ละประเด็นขึ้น เพื่อให้การ
ดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีผลการปฏิบัติออกมาเป็นรูปธรรม ณ ห้องประชุม ชั้น 3  ศปก.สภ.แม่อาย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2) ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรแม่อาย กำกับ ติดตาม การปฏิบัติงาน การประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA)           
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สถานีตำรวจภูธรแม่อาย ในวันที่ 4 มิถุนายน 2569 เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.พงษ์ธรรศ เจริญปรีชญาพงษ์    
ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรแม่อาย และข้าราชการตำรวจในสังกัด สภ.แม่อาย ได้ร่วมกันประชุม กำกับ ติดตาม       
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรแม่อาย ประจำปีงบประมาณ 2569 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA)  ณ ห้องประชุม ชั้น 3  ศปก.สภ.แม่อาย จังหวัดเชียงใหม่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3) การเตรียมความพร้อมการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) และมอบหมายผู้รับผิดชอบตามแบบตรวจ
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

วันที่ 17 มิถุนายน พ.ศ.2569 เวลาตั้งแต่ 09.00 น. พ.ต.อ.พงษ์ธรรศ เจริญปรีชญาพงษ์ ผู้กำกับการสถานี
ตำรวจภูธรแม่อาย และข้าราชการตำรวจในสังกัด สภ.แม่อาย ได้ร่วมกันประชุมการเตรียมความพร้อมการเผยแพร่
ข้อมูลสาธารณะ (OIT) และมอบหมายผู้รับผิดชอบตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ ประจำปีงบประมาณ 
2569 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลท่าตอน ตำบลท่าตอน อำเภอแม่อาย จังหวัดเชียงใหม่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4) กิจกรรมการดำเนินการ พัฒนาการปฏิบัติงานและการให้บริการเพื่อยกระดับภาพลักษณ์ ความสุจริต
ของสถานีตำรวจภูธรแม่อาย ต่อสาธารณะ 

วันที่ 27 พฤษภาคม พ.ศ.2569 เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.พงษ์ธรรศ เจริญปรีชญาพงษ์ ผู้กำกับการสถานี
ตำรวจภูธรแม่อาย และข้าราชการตำรวจในสังกัด สภ.แม่อาย ได้ร่วมกันประชุมและปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการรับ
สินบน (Anti-Bribery Policy) และนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด (No Gift Policy) ณ ห้องประชุม 
ชั้น 3 ศปก.สภ.แม่อาย และ บริเวณหน้าสถานีตำรวจภูธรแม่อาย จังหวัดเชียงใหม่ และเผยแพร่ประกาศนโยบายไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด (No Gift Policy) บนสื่อออนไลน์ของ สภ.แม่อาย พร้อมทั้งติดป้ายประกาศตาม
สถานที่ที่เห็นได้ชัดเจนใน สถ.แม่อาย  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


